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Ata da 1% Reunido Ordinaria do Colegiado dg Programa de Assisténcia a Salde —
PAS/UFMS de 2017, instituido por meio da Portaria n® 59/2017.

Aos dezessete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, as sete horas e
quarenta e cinco minutos iniciou-se a reunido cam os seguintes membros do Colegiado
do Programa de Assisténcia a Salde da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul:
Anténio José Angelo Motti, José Leomar Go calves, Emanuel Ubirajara da Rocha
Porfirio, Edimar Rocha Dias, Osvaldo Nunes Barbosa, Diego Gilberto Ferber Pineyrua e
Ana Denise Ribeiro Mendonga Maldonado, e o|membro da Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo: Marcio de Aquino. Também estavam presentes os beneficiarios do
Programa: Fabio Gomes da Silva, Solange Maria do Prado Lins Vianna e Jorge Alberto
Alegre. O Presidente do Colegiado deu inicio a reunido agradecendo aos participantes e
dando boas vindas. Em seguida leu a pauta da reuniso, e apés acréscimos e retirada de
assuntos, a mesma foi aprovada. Foras excluidgs o item 7 e a Cidade de Trés Lagoas
do item 5, os assuntos gerais passaram para o item 20 e foram acrescentados o item 16
Aprovacdo da Resolugdo n° 1 emitida ad referendum; item 17 Oferecimento de
ortodontia; item 18 Proposta de Reajuste dos tratamentos especializados:

fonoaudiologia, psicologia, nutricionista e terapi
Normas de OPME. A seguir, as deliberagées da
Colegiado do Programa, biénio 2016/2018: Fora
Item 2. Revisdo das Normas da Consulta de Pu
ao PAS-UFMS, seguir as normas da ANS.
Tratamentos Psicolégicos. Apés debate foram
participacdo dos beneficiarios no valor das sessé
de 80 (oitenta) sessées, sendo 70% do valor d
pelo beneficiario, e a partir da 812 (octogésima

ocupacional; e item 19 Aprovagao das
pauta. Item 1. Posse dos membros do
empossados 0s membros presentes;

ricultura; Apos discussao foi deliberado

Iltem 3 Revisdo das Normas para
apresentadas duas propostas para a
es de psicologias. 12 proposta: Custeio
tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 30%
rimeira) sessdo até a 120? (centésima

vigésima) sess@o, com custeio de 50% do valor da tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 50%
pelo beneficiario; para os casos classificados como crénicos: custeio de 50% do valor da
tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 50% pelo beneficiario. 22 proposta: Custeio de 80
(oitenta) sessoes, sendo 70% do valor da tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 30% pelo
beneficidrio, e a partir da 812 (octogésima primeira) sessdo até a 1202 (centésima
vigésima) sesséo, com custeio de 50% do valor da tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 50%
pelo beneficiario; para os casos classificados como crénicos: custeio de 60% do valor da
tabela, pagos pelo PAS-UFMS e 40% pelo beneficidrio. Ap6s debate, a segunda
proposta foi vencida por seis votos a um. A assisténcia hospitalar foi mantida conforme
norma anterior. Houve alteragcdo das normas da Assisténcia Extra-Hospitalar aos
Portadores de Dependéncias quanto as situagbes de recaida que nao
estavam previstas anteriormente, a qual [passa a contemplar em caso de
recaida que o tratamento podera ser subsidiado pelo PAS-UFMS até 01(um)
salario minimo por no méximo 09 (nove) meses de tratamento. A proposta foi aceita pela

plenaria. Também foi incluso o tratamento Abord
por determinacdo da ANS. Em virtude do alto val
(mil e quinhentos reais) por més por crianga
Programa que o Beneficiario participe com 20%
aceita pela plenaria. Item 4. Para novos servid
retirada de caréncia para consultas, exames ba
prétese e ortodontia; Foi esclarecido que soment

gem ABA (Applied Behavior Analysis)

br do tratamento, cerca de R$ 1.500,00

, foi sugerido pela Coordenagdo do
do valor do tratamento. A proposta foi
bres, seus dependentes e agregados,

s(Lcos e tratamento odontolégico, exceto

para servidor que aderir ao Programa
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em até 30 dias da data da posse. A proposta foi aceita pelos membros. Item 5. Proposta
de ressarcimento dos valores dos atendimentos de Pronto Socorro da cidade de
Corumba. Ap6s explanagédo da Coordenagdo sobre as dificuldades de credenciamento
do servico de pronto socorro oferecido pela UNIMED Corumbad, foi sugerido que o
Programa efetue ressarcimento integral dos valores pagos pelos beneficiarios no caso
de atendimento em PS. Também foi esclarecido que assisténcia hospitalar esta mantida
no municipio e que o PS da Unimed é unico PS na Cidade. Os membros por
unanimidade foram favoraveis ao ressarcimento integral. Item 6. Aprovacdo Normas de
Ressarcimento; Apés discussdo proposta pela Coordenacdo, as normas foram
aprovadas por unanimidade. Item 7. Aprovagdo de normas para cirurgias
bucomaxilofacial; Foi retirado da pauta. O item foi solicitado pela Comissdo de
Negociagéo de Tabelas, porém a Coordenagdo entendeu que a cirurgia bucomaxilo tem
cobertura obrigatéria ndo necessitando de normas. Item 8. Revisdo da Resolugdo do
Colegiado do PAS, n° 03, de 15/04/2016, que trata dos fatores participativos do PAS-
UFMS; Apo6s apresentagdo dos valores que o PAS-UFMS deixou de pagar aos
credenciados por terem sidos pagos pelos beneficidrios e do nimero de beneficiarios
atingidos e dos valores da reserva técnica, houve discussao e votagao. Por cinco votos
contra um (auséncia do Professor Oswaldo por motivo de aula), ficou decidido que os
valores das OPME e dos tratamentos oncol6gicos serdo custeados integralmente pelo
Programa a partir dos procedimentos realizados ap6s 18/02/2017; e que ficam extintos,
a partir de 01 de margo de 2017, os descontos autorizados pelo titular em folha de
pagamento, referente aos artigos 4° e 5° da Resolugéo n° 03, de 15 de abril de 2016, do
Colegiado do PAS-UFMS Item 9. Exclusdo do fator participativo de 30% para os
tratamentos de odontologia; Foram apresentados os gastos dos (ltimos seis meses com
tratamento odontolégico. A Coordenagdo argumentou que a participagdo dos
beneficiarios representa menos de 1,5% das despesas mensais do programa e que este
€ um grande diferencial do PAS-UFMS. Os membros por unanimidade foram favoraveis
a exclusao do fator participativo. Item 10. Valor da consulta de Especialistas para
atendimento de Pronto Socorro na cidade de Coxim — MS; Apbs explicacdo sobre a
dificuldade de atendimento médico especializado no Hospital da CASSEMS em Coxim, e
que foi solicitado pelo Hospital o valor de R$ 250,00 para que o médico especialista
viesse atender ao beneficiario, os membros foram favoraveis ao pagamento do referido
valor. Item 11. Revisdo dos valores da Tabela do Atendimento Domiciliar; a referida
tabela ja foi estudada pela Comissdo de Negociagdo de Tabelas. Ap6s analise, os
membros referendaram os valores negociados pela Comissdo. Item 12. Revisdo dos
valores da Tabela de Implante e Retirada de DIU; Apés andlise, os membros
referendaram os valores negociados pela Comissdo de Negociacdo de Tabelas. Item
13. Revisao dos valores da Tabela de Odontologia; Foi exposto pela Coordenagao que
um Credenciado solicitou de aumento dos valores da tabela. Foi feito um estudo
comparativo com a tabela da UNIODONTO o qual apresentou o seguinte: os
tratamentos oferecidos, exceto prétese, estdo com valores superiores ao da
UNIODONTO. Apés discussao e considerando que nao ha reajuste desde julho/2015, foi
sugerido pelo Membro José Leomar Gongalves igualar o valor das préteses com os
praticados com a UNIODONTO, e nos demais tratamentos um aumento de 5%. A
proposta foi aceita por unanimidade. Item 14. Reivindicacdo de Servidores do NHU e
abaixo assinado realizado por beneficiarios da cidade de Campo Gr datado de
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Cl, responda aos questionamentos e reivindjcagdes; Item 15. (a) Solicitacdo da
Servidora Solange Maria do Prado Lins Vianna. A Servidora solicitou que seu Neto tenha
direito a 80% do valor da sessdo de psicologia pagas pelo PAS-UFMS. Ap6s discussdo
os membros do Colegiado deliberaram a Coordenagdo do PAS-UFMS para seguir as
novas regras da psicologia aprovadas no item 3. Item 15. (b) Solicitagdo do
Representante da Beneficiaria Maria Estela Costa Ramirez para ressarcimento de valor
despendido com servicos técnicos de enfermagem em domicilio; A Coordenagao
informou a situagdo da Servidora que ap6s uma intervengdo cirlrgica, teve
complicagbes neuroldgicas ficando em estado vegetativo. Foi relatado que a beneficiaria
ficou varios dias internada e que recentemente foi pra casa, mas que a familia esta se
mobilizando para melhor atendé-la. Apés visita da enfermagem do PAS-UFMS e da
Assisténcia Social da DIAS/CAS/PROGEP, foi sygerido que o Programa custeasse parte

das despesas com enfermagem pelo menos no
A Coordenagao explicou que o que esta nas
oferecido: fonoaudiologia, fisioterapia, nutricioni

primeiros dias apés a “alta” hospitalar.
normas do Programa ja esta sendo
sta e gasoterapia domiciliar. Porém, a

parte de cuidados ndo tem previsdo nas normas, mas que manter um auxiliar de

enfermagem durante parte do dia na residéncig
que manté-la em unidade hospitalar, além do co
a familia. Apos discussdo o Colegiado autorizou
100,00 (cem reais por dia) pelo periodo de

da beneficiaria ficaria mais barato do
nforto para a propria beneficiaria e para
o ressarcimento do valor solicitado R$
trés meses; Item 16. Aprovagdo da

Resolugdo n° 1 emitida ad referendum, aprovada por unanimidade; Item 17.

Oferecimento de ortodontia. O PAS-UFMS
odontologica para oferecimento de tratamento or

ecebeu a proposta de uma clinica
toddntico. A Coordenagéo explicou que

tem uma demanda reprimida e que tal tratam
beneficiarios do Programa e face ao bom mome
teria grandes impactos. Apds analise e discussa
sendo que o PAS-UFMS custeara 50% e
ortoddntica ficou decidida que sera custeada 10

ento trara um ganho enorme para os
to financeiro, esse novo beneficio nao
foi acatada a liberagdo do tratamento,
beneficiario 50%. A documentagéo
% pelo beneficiario; Item 18. Proposta

de Reajuste dos tratamentos especializados: fonoaudiologia, psicologia, nutricionista e
terapia ocupacional; Foi exposto pela Coordenagdo que o ultimo reajuste na tabela dos
servicos de fonoaudiologia, psicologia e nutricignista, ocorreu em maio de 2014 e de
terapia ocupacional ocorreu em outubro de 2014; e que de maio de 2014 a janeiro de
2017 a inflagdo acumulada foi de 22,95% (INPC). Foi sugerido um reajuste de 10%. Foi
argumentado pelos representantes do interior spbre a dificuldade de conseguir novas
contratagbes de profissionais dessas categorias fora de Campo Grande, pois os
mesmos sempre reclamam dos baixos valores das tabelas e que um aumento da ordem
de 20% seria mais coerente com a perda do periodo e haveria mais possibilidade de
novos credenciamentos. Ap6s discussd@o a plenaria deliberou pelo aumento linear de
20%. Houve abstengdo do Membro Anténio José Angelo Motti. Item 19. Aprovacgao da
Norma de OPME. Ap6s leitura da norma, a mesina foi aprovada por unanimidade. Item
20. Assuntos diversos: a.1) Apresentagao da situagao do Programa: Grupo de Trabalho.
Foi relatado pela Coordenagdo do PAS-UFMS que foi instituido um grupo de trabalho
para propor mudanca na forma de gerenciamentg orgamentério e dos contratos do PAS-
UFMS, o qual tem prazo até julho de 2017 para apresentar a conclusdo dos estudos.
a.2) Perspectivas de credenciamento do Hospital da CASSEMS/Campo Grande e da

Santa Casa/Campo Grande; A Coordenagao explicou que ja foi iniciada a_negociagao
com esses hospitais. a.3) dificuldades (sistema de informatica, pronto atefidimento em
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/a P ! il




A
§03
My

Corumba e em Trés Lagoas, registro de contrato
exposto que atualmente o mesmo nao atende
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); Quanto ao sistema de informatica, foi
necessidade gerencial do Programa.

Ficou decidido que o Pro-Reitor entrara em contato com a AGETIC para solucionar o
problema; a.4) Pronto Atendimento em Corumbad; Foi explanado que nao conseguimos
credenciar o PA de Corumba porque foi terceirizado para a UNIMED, e que a UNIMED
solicita valores superiores aos negociados no |mercado. Também foi explicado que

oferecemos valores maiores que os praticados e
de Corumba como para o de Trés Lagoas, sendo
Corumba néo aceitou. a.5) Com relagédo aos conf
esta registrando os contratos do PAS-UFMS. #
convocar uma reunidao com o Pré-Reitor da P
Apresentacéo das contas de janeiro/2017; Fora
janeiro/2017. Nao havendo nada mais a tratar

Campo Grande tanto para o Hospital
que este ultimo aceitou a negociagao e
ratos, o setor de registro da UFMS nao
Ap6s discussdo, o Pré-Reitor ficou de
ROADI para resolver a pendéncia. b)
m apresentadas as contas do més de
o Presidente do Colegiado deu por

encerrada a reunido, as 14h15min, onde eu, Ana Denise Ribeiro Mendonga, lavrei esta

ata que vai assihada por todos os participantes.

Anténio José Apg
Presidente
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Ata -da 22 Reunido Ordinaria do Colegiado do Programa de Assisténcia a Saude —
PAS/UFMS de 2017, instituido por meio da Portaria n® 59/2017.
1. Aos quatorze dias do més de julho do ano de dois mil e dezessete, as treze horas

€ quinze minutos iniciou-se a reunido com os seguintes membros do Colegiado do
Programa de Assisténcia a Saude da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul:
Antdnio José Angelo Motti, José Leomar Gongalves, Emanuel Ubirajara da Rocha
Porfirio, Edimar Rocha Dias, Osvaldo Nunes Barbosa e Ana Denise Ribeiro Mendonca
Maldonado, e o membro da Comissao Permanente de Fiscalizagdo: Marcio de Aquino e
Marco Antonio Mattos. O Presidente do Colegiado deu inicio a reunidao agradecendo aos
participantes e dando boas vindas. Em seguida leu a pauta da reunido e apds acréscimo
a mesma foi aprovada. Foi acrescentado no item 11 o pedido da Beneficiaria Maria
Gertrudes Fedel. A seguir, as deliberagdes da pauta. Item 1. Aprovagcao da Ata da
Primeira Reuniao Ordinaria: apés leitura, a mesma foi aprovada por unanimidade; ltem
2. Atendimento Domiciliar (para beneficiarios que estavam internados): Foi solicitado
pela Coordenadora que os valores participativos dos beneficiarios que estavam
internados e que necessitassem de atendimento domiciliar ndo pagassem fator
participativo dos tratamentos especializados como exemplo fisioterapia e fonoaudiologia,
em virtude dos gastos que os mesmos tém como alimentagdo especial, medicagao,
fraldas, cuidadores, materiais e equipamentos hospitalares. Apds discussdo os Membros
aprovaram a retirada dos fatores participativos para os beneficiarios que estavam
internados e que foram para o domicilio, apés analise da equipe multidisciplinar da
UFMS (assistente social, enfermagem e médica); Item 3. Inclusdo na Tabela de
Odontologia (protese/tratamento ortoddntico); A Coordenagdo explicou que apos
solicitacdo dos protesistas para a inclusdo dos procedimentos INLEY e ONLAY, o
PAS-UFMS efetuou estudos e levantamentos sobre esses procedimentos e respectivos
valores. Foi sugerido o valor de R$ 800,00 (porcelana) e R$ 500,00 (cerbmero), os quais
foram aprovados na mesma propor¢do dos demais procedimentos de proéteses
dentarias; Foi solicitado ao colegiado a liberagcdo da cobertura da documentagéo
ortodéntica, em virtude da mesma néo ter sido liberada quando da primeira reuniao do
Colegiado, ocasido em que foi concedido mais esse beneficio. A Coordenacéo explicou
que na pratica, € como se liberassemos um procedimento cirurgico sem liberarmos os
exames que chegassem ao diagndstico. Apos discussao o Colegiado liberou a cobertura
da documentagao ortodbéntica na mesma proporgéo do tratamento ortodéntico (50%);
Item 4. Cobertura Implante Dentario: foi proposto pela Coordenagdo a cobertura de
implante dentario na proporcédo de 50% do valor do tratamento. Também foi exposto que
o Programa conseguiu negociar o valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) por implante,



Servigo Pablico Federal
Ministério da Educacan
Fundagéo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

UFMS

sendo que o beneficiario arca com R$ 400,00 (quatrocentos reais) e o PAS-UFMS com
400,00 (quatrocentos reais). Apds discussao, a proposta foi aceita pelos membros,
porém limitada inicialmente a quatro implantes por tratamento. Item 5. Revisdo de
Honorarios Médicos do auxiliar em casos de partos de emergéncia: Foi solicitado
pela Coordenadora o pagamento de honorario médico diferenciado para auxiliar em caso
de partos de emergéncia 70% do valor que seria pago ao cirurgido, em virtude do baixo
valor da tabela para esses casos. Proposta aceita por unanimidade. Item 6. Solicitagao
dos Servidores do NHU sobre representatividade junto ao Colegiado: Foi exposto
pela Coordenadora que a Reitoria recebeu um documento de um grupo de Servidores do
NHU e que um dos itens era solicitando representatividade no Colegiado do Programa.
Explicou que recebeu orientagdo da Reitoria para receber e orientar tais Servidores.
Assim o fez, reuniu-se na sala do Pré-Reitor da PROGEP e explicou que levaria a
solicitacdo ao Colegiado, mas que entendia ndao ser possivel ja que tem entre seus
membros Servidores que os representam e explicou ainda como eram compostos os
conselhos paritarios do PAS-UFMS, e que as reunides do Colegiado sao abertas e os
editais sao publicados no Boletim de Servigo. Também se comprometeu a mandar copia
dos editais das reunides ao representante do grupo Enfermeiro André de Jesus; Apds
discussdao os membros entenderam n&o ser possivel abrir mais representatividade,
porque sendo teriamos que ter representantes das diversas faculdades, Campus,
pro-reitorias e demais setores, Item 7. Proposta de exclusdo de caréncia (consultas,
exames basicos e tratamento odontolégico, exceto protese e implante) para os
servidores / campanha de adesao; Foi exposto pela Coordenagdo que o Membro da
Comissao Permanente de Fiscalizagao Marcio de Aquino em ocasides passadas ja havia
sugerido a exclusdes de caréncias basicas para adesdes como forma de chamarmos os
servidores para retornar ao Programa; e mais recentemente a Servidora da PROGEP
Vanessa também alertou a Coordenacao dizendo que os planos privados utilizam desse
artificio como uma forma de atrair principalmente os novos servidores. Apos discussao
os membros entenderam que esse € um bom momento para liberarmos as caréncias
para novos beneficiarios, pois as contas estdo equilibradas e o reserva técnica esta
restabelecida; Item 8. Acréscimo do numero de terceirizados e de bolsistas: Foi
exposto pela Coordenadora que em virtude dos cortes orgcamentarios impostos pelo
governo federal, o PAS-UFMS teve que arcar com as despesas dos terceirizados e dos
bolsistas; e que também com a falta de servidores na UFMS como um todo a
administracao nao esta repondo os servidores que se aposentam. Diante desse quadro
solicita ao Colegiado a permissao para aumentar o numero de terceirizados e bolsistas
do Programa. Atualmente o custo mensal com essa despesa estd em torno de R$
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40.000,00 (quarenta mil). Apos discussédo o Colegiado aprovou a contratagdo de mais
terceirizados e mais bolsistas. O Membro da Comissdo Permanente de Fiscalizagao
Marcio de Aquino, solicitou que ficasse registrado em Ata que essa despesa deve ser
obrigagcdo da Administragdo da UFMS, conforme norma que rege a saude suplementar e
que por somente estarmos num momento delicado em termos de orgamento publico
federal, com cortes significativos e que realmente atingiram a UFMS, o Colegiado
autorizou; Item 9. Pagamento de diarias e passagens para os Representantes dos
Campus (Aquidauana, Corumba e Trés Lagoas), comparecerem as reunioes do
Colegiado do PAS-UFMS; Foi exposto pela Coordenagdo que seguindo no mesmo
prisma do item anterior, a UFMS nao dispde de verbas para os representantes do
Campus comparecerem as reunides do Colegiado. Apds analise o Colegiado deliberou
que o Programa arcasse com tais despesas; Item 10. Contratagcao de analistas /
pagamento de bolsas para reestruturacdao do sistema de informatizacdao do
PAS-UFMS; Foi relatado que Coordenacéao da dificuldade de atualizagao / manutencao
do Sistema de Informatizacdo do PAS-UFMS (SIPAS) bem como do site do Programa,
assunto este recorrente em todas as reunides do Colegiado. Explicou que é de
conhecimento de todos os membros e da Pro-Reitoria que a AGETIC nao da conta de
efetuar a manutencdo e atualizagdes do SIPAS. As sugestbes propostas foram a
contratagcdo de terceirizados ou concessdo de bolsas para alunos de doutorado ou
mestrado. Apods discussao foi autorizada contratagdo ou a concessao de bolsas por meio
de projeto detalhado, com planejamento, cronograma, quantidade e valor; Item 11.
Solicitagao dos Beneficiarios: Marcia Paula; Stefan Valisek Krastanov; Mirian Tae
Dias; Edio Tadeu Leite Waismann Asen; e Rogério Mayer; Neste item foi incluso a
Solicitagdao da Beneficiaria Maria Gertrudes Fedel; Apos discussdo os casos dos
Beneficiarios: Marcia Paula (ressarcimento integral do valor gasto com procedimentos
realizados por profissionais e estabelecimentos n&o credenciados); Edio Tadeu Leite
Waismann Asen (cobertura de aparelho de surdez para o Filho); Rogério Mayer
(ressarcimento de valor referente a medicagcao importada dos Estados Unidos contra
hepatite) e Maria Gertrudes Fedel (solicita ajuda de custo / ressarcimento do valor pago
para resgatar seu agregado em clinica de dependéncia quimica. Foi explicado que o
beneficiario do PAS-UFMS trata de dependéncia quimica pelo Programa, com histérico
de recaidas recorrentes. E que recentemente o mesmo abandonou o tratamento em SP
e que a Mae quer leva-lo de volta. Ocorre que ndo ha previsao de cobertura para essa
solicitacdo; Foi esclarecido que a beneficiaria recebe ressarcimento do valor com o
tratamento de acordo com as normas do Programa): foram negados pelos membros por
ndo terem cobertura nas normas; O caso do Beneficiario Stefan Valisek Krastanov
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(ressarcimento dos valores com transporte e hospedagem em Sao Paulo para realizagao
de tratamento de transplante renal). O caso foi explicado pela Coordenagdo que o
Beneficiario ira realizar pela segunda vez transplante renal, mas dessa vez, com doador
vivo e que o tratamento sera realizado em hospital de referéncia de SP sem custos pelo
PAS-UFMS. Apés discussdo o Colegiado deliberou pelo ressarcimento dos gastos de
hospedagem e transporte com o tratamento, tanto para o receptor como para a doadora,
ambos beneficiarios do PAS-UFMS; Solicitacdo da Beneficéncia Mirian Tae Dias. A
beneficiaria solicitou a inclusdo de seu bisneto junto ao PAS-UFMS como seu agregado.
Na solicitagdo expos que o mesmo € Neto de sua Filha (que também é sua agregada) e
que ambos residem na mesma residéncia e sdo responsaveis financeiramente pela
crianga. Apods deliberacdo o Colegiado aprovou a alteragdo do regulamento para permitir
a inclusado de bisnetos; Em seguida o Conselheiro José Leomar solicitou que os casos
discutidos no Colegiado ndo aparecessem nomes. Apods discussao foi deliberado que a
partir das proximas reunides os nomes serao suprimidos; Iltem 12. Assuntos diversos:
a) Grupo de Trabalho (foi explicado pela Coordenagao que o GT ainda ndo chegou ao
final), Credenciamento do Hospital da CASSEMS/Campo Grande (foi explicado pela
Coordenacédo que a negociagdo das tabelas ja foi finalizada e que somente falta a
assinatura do Contrato); Reivindicagdo de beneficiarios do PAS-UFMS de Corumba/MS
(foi explicado que os beneficiarios de Corumba solicitaram os valores pagos e os valores
gastos pelos mesmos. A Coordenagao explicou que respondeu que o PAS-UFMS néo
tem o controle separado porque a filosofia do PAS-UFMS nao é segregacao e que nao
importa o local ja que todos os beneficiarios ttm os mesmos direitos e obrigagdes. Apos
discussdo os membros entenderam correta a atitude da Coordenacgao; b) Apresentagao
das contas de janeiro a junho de 2017; foram apresentadas as contas de janeiro a junho
de 2017. Nao havendo nada mais a tratar o Presidente do Colegiado deu por encerrada
a reunido, as 14h15min, onde eu, Ana Denise Ribeiro Mendong¢a Maldonado, lavrei esta
ata que vai assinada por todos os participantes.

Anténio José Angelo Motti José Leomar Gongalves

Presidente Rep. dos benef. técnico-administrativos
Ana Denise Ribeiro M. Maldonado Emanuel Ubirajara da Rocha Porfirio
Vice-Presidente Rep. dos benef. inativos e pensionistas
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